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- организует своими силами или с приглашением квалифицированных специалистов 

консультирование педагогов по проблемам инновационной деятельности, профессионального 

совершенствования; 

- заслушивает отчеты руководителей кафедр (методических объединений), временных 

групп; 

- утверждает тематику научно-практических конференций, педагогических чтений и 

принимает активное участие в их подготовке и проведении; 

- организует проведение на базе Школы семинаров для педагогов других школ; 

- организует проведение школьных конкурсов профессионального мастерства; 

- координирует работу с одаренными учащимися по развитию их творческих способностей. 

Организует сотрудничество педагогов, учащихся и учебных в научно-исследовательской и 

проектной деятельности; 

- устанавливает и развивает творческие связи и контакты с аналогичными подразделениями 

в других школах, с подразделениями высших учебных заведений и научно-исследовательских 

институтов в интересах совершенствования своей работы; 

- работает в сотрудничестве с педагогическом советом, Советом школы; 

- рекомендует учителям различные формы повышения квалификации, рекомендует 

учителям повышение квалификационной категории; 

 - готовит экспертов для проведения аттестации на соответствие занимаемой должности. 

 

1. Состав методического совета. Организация работы. 
3.1. Состав методического  совета утверждается приказом директора Школы. Членами МС 

могут быть директор, заместители директора по учебно- воспитательной, воспитательной 

работе, руководители  кафедр (методических объединений), психолог, научные руководители 

инновационных и исследовательских проектов из числа работников вузов, представители 

научного общества учащихся. 

3.2. Председателем методического совета является  заместитель директора по УВР. 

3.3. Секретарь МС выбирается членами совета на первом заседании большинством голосов. 

3.4. Работа методического совета осуществляется на основе годового плана работы. 

3.3. Периодичность заседаний определяется планом работы, не реже одного раза в четверть. 

3.4.Заседания МС оформляются протоколом. Подписываются председателем и секретарем. 

3.5. Совет принимает решения открытым голосованием большинством голосов (2/3 

списочного состава членов совета). 

3.6.Методический совет работает в сотрудничестве с Педагогическим советом, Советом 

школы. 

3.7. В своей деятельности МС подотчетен педагогическому совету Школы. 

 

 

 

 


